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Aquest document és un resum en lectura fàcil 

d’una convocatòria d’oposicions 

que ha fet la Universitat de València. 

Aquestes oposicions són per a persones 

amb diversitat funcional intel·lectual 

que volen treballar en l’Escala Auxiliar Bàsica 

de Suport Administratiu. 

 
 

 

1. Informació general 

Hi ha un total d’11 places. 

Totes les places són per a persones 

amb diversitat funcional intel·lectual. 

- 8 places es donen per oposició. 

- 3 places es donen per concurs oposició. 

 
El concurs oposició és un procés de selecció 

que està format per 2 parts. 

Una part és l’oposició 

i l’altra part és el concurs. 

Convocatòria: és l’escrit que 

anuncia les característiques de 

les proves que has de fer. 

Per exemple: el lloc, l’hora, el dia 

i els requisits. 
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Cal fer un examen. 

Si aproves l’examen i la teua nota està 

entre les 8 millors notes, 

tu no has de presentar mèrits. 
 

 
Si aproves l’examen i la teua nota no està 

entre les 8 millors notes, 

tu has de presentar mèrits. 

Mèrits: Són títols acadèmics, 

experiència laboral o certificats 

de cursos que has fet. 

Per exemple: certificat d’haver 

treballat a l’Administració 

o certificat d’un nivell d’idiomes. 
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2. Base 2. Requisits 

Els requisits són les condicions necessàries 

que has de complir per a participar en les proves. 
 

 
És important que en la sol·licitud 

poses que tens tots els requisits 

perquè t’accepten. 

 
Els requisits que es demanen són els següents: 

 

 
Requisits sobre nacionalitat: 

- Ser espanyol o espanyola 

o d’un país de la Unió Europea. 
 

 
- O ser d’algun país que té un acord 

amb Espanya o amb la Unió Europea 

perquè pugues treballar a Espanya. 

 

 
- També s’hi poden presentar 

les persones de qualsevol nacionalitat 

quan estan casades amb persones espanyoles 

o d’algun país de la Unió Europea. 
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I també els fills d’aquestes persones, 

si tenen menys de 21 anys. 

O quan els fills tenen més de 21 anys, 

però viuen amb els seus pares. 

 
Requisits d’edat: 

- Tenir 16 anys i no estar jubilat 

o jubilada. 

 
Requisits d’estudis: 

- Tenir el Graduat Escolar. 

 
- O tenir el títol de Batxillerat. 

 
-  O tenir el títol del Grau I de 

Formació Professional. 

Si tens algun d’aquests títols, 

però has estudiat a l’estranger, 

has de presentar el teu títol homologat. 

 
 

 
- Tenir el certificat de nivell B1 de coneixements de valencià 

de la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià 

o de la Universitat de València. 

Títol homologat: Quan estudies 

en un altre país et donen un títol. 

L’Administració a Espanya ha de 

donar-te un paper que diga que 

aquest títol es vàlid a Espanya. 
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O un títol semblant que tinga el mateix nivell de valencià. 

Si no tens algun d’aquests certificats, 

tu et compromets a traure’t aquest títol 

en el termini d’un any, des que aconsegueixes la plaça. 
 

 
Requisits de capacitat: 

-  Tenir la capacitat física i psicològica necessària 

per a fer les tasques del lloc de treball. 

 
Requisits d’habilitació: 

- No pots tenir obert 

un expedient disciplinari 

en un treball a l’Administració. 

Tampoc no pots participar en les proves 

si t’han prohibit treballar 

per a l’Administració pública. 

 
 
 

 
Requisits de discapacitat: 

- Tenir una diversitat funcional intel·lectual 

igual o superior al 33 per cent. 

Administració pública: 

Conjunt d’organismes 

i institucions d’un país 

que dirigeix els serveis 

per a tenir cura del benestar 

i els interessos de tots 

els ciutadans. 

Expedient disciplinari: 

Quan un treballador 

fa una cosa greu en 

el treball i l’empresa li 

posa una sanció. 

Per exemple: arribar 

sempre tard al treball, 

o faltar al treball. 
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3. Base 3. Presentació de Sol·licituds 

 
On pots trobar la sol·licitud? 

Per a participar en aquest procés de selecció 

has d’omplir el formulari que hi ha 

en l’enllaç següent: 

https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-uv.html 
 

 
Has d’anar al llistat de Tràmits 

i entrar en la secció Personal d’administració i serveis. 

Després, has de punxar en Convocatòries de personal. 

Mira les convocatòries que hi ha i punxa en 

el nom de la convocatòria a què et presentaràs. 
 

 
Després, punxa en Accedir al procediment. 

 

 

Com pots entrar al procediment? 

Per a accedir al procediment has de tenir 

una identificació electrònica. 

La identificació electrònica és una clau 

que et permet fer gestions per internet. 

https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-uv.html
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Com has d’omplir la sol·licitud? 

Per a poder omplir la sol·licitud de manera correcta 

tens un document d’instruccions en lectura fàcil en 

l’enllaç següent: 

https://links.uv.es/sDZ6pfl 

 

 
Has d’omplir totes les dades 

i adjuntar tots els documents que et demanen. 

Quan acabes d’omplir la sol·licitud, 

t’has de descarregar un justificant que diu que tot està bé. 

Guarda aquest justificant. 

 

Quant de temps tens per a presentar la sol·licitud? 

 
Tens 10 dies hàbils a partir de l’endemà 

del dia que es publica la convocatòria 

en el Boletín Oficial del Estado. 

La publicació d’aquesta convocatòria 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 

només serveix per a informar. 

No serveix per a comptar els dies del termini de presentació. 

Dies hàbils: Són els dies de 

la setmana, menys els 

dissabtes, els diumenges i 

els dies festius. 

https://links.uv.es/sDZ6pfl


Pàgina 11 de 31 

 

 

 

 
Quins documents has d’adjuntar 

quan emplenes la convocatòria? 

 
Has d’adjuntar correctament tots els 

documents que et demanen. 

Si no els adjuntes tots, no podràs presentar-te 

a les oposicions. 

Els documents que has d’adjuntar són: 
 

 
- La imatge del teu document nacional d’identitat 

per les 2 cares. 

 
- El teu certificat de discapacitat oficial 

que diga que tens una diversitat funcional intel·lectual 

igual o major al 33 per cent. 

- Dictamen tècnic facultatiu on es diga si la diversitat és 

límit o lleu o si la diversitat és moderada. 

 

 
Si no ets d’Espanya i no tens document 

nacional d’identitat, has d’adjuntar 

una còpia del document que diga quina és la teua nacionalitat. 
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O el document que diga si estàs casat o casada 

amb una persona espanyola. 

O el document que diga que el teu pare o la teua mare 

són espanyols i per això pots 

presentar-te a aquestes oposicions. 
 

 

He de pagar alguna cosa? 

Per a presentar-te a aquestes oposicions 

no has de pagar res. 

 

Què has de fer si necessites 

alguna adaptació per a l’examen? 

Si necessites alguna adaptació per a fer l’examen, 

ho has d’indicar en la llista d’adaptacions 

que apareix quan omplis la convocatòria. 

 
La llista d’adaptacions és la següent: 

- Accés per a cadira de rodes 

i necessitat d’una taula adaptada a cadira de rodes. 

- Ampliar el temps que dura l’exercici. 

- Augmentar la grandària de lletra de l’examen. 
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- Necessitat d’intèrpret de llenguatge de signes. 

- Necessitat de sistema Braille. 
 

 
Si necessites alguna adaptació que no està en la llista, 

l’has d’explicar quan emplenes la sol·licitud. 

 

4. Admissió d’aspirants 

Quan i com saps si pots fer l’examen? 

La Universitat publicarà la llista provisional 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 

En aquesta llista estaran les persones admeses 

i les persones excloses per a fer l’examen. 

 

Si estàs en la llista de persones admeses, 

no has de fer res. 

Comprova, però, que les teues dades personals 

són totes correctes. 

Persones excloses: Són les 

persones que no poden fer 

l’examen perquè no compleixen 

els requisits. 
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Ara, només has d’esperar 

 
que diguen la data de l’examen, 

 
que es publicarà junt amb la llista definitiva de 

persones admeses i excloses. 

Si estàs en la llista de persones excloses,  
 
pots fer una reclamació. 

 

Què pots fer si estàs 

en la llista provisional de persones excloses 

o no apareixes en la llista? 

Si estàs en la llista provisional de persones excloses, 

és que et falta algun document 

o has posat alguna cosa malament en la sol·licitud. 

Si no apareixes en la llista, també ho has de dir 

i presentar els documents que et demanen. 

 
Tens 10 dies hàbils des de la publicació 

de la llista per a solucionar el problema que tingues. 

Això es diu termini d’al·legacions o esmenes. 

Dies hàbils: Són els dies de 

la setmana, menys els 

dissabtes, els diumenges i 

els dies festius. 
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Per a solucionar el problema de la teua sol·licitud 

has d’entrar en l’enllaç següent: 

https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-uv.html 

 

 
Quan estigues dins de la Seu electrònica, 

has d’entrar en l’apartat que es diu Els meus tràmits. 

Allí t’identifiques. 

 
A la dreta de la teua sol·licitud tens l’apartat 

que es diu Annexar. 

Entra a l’apartat Annexar i punxa 

en l’apartat que es diu Examinar. 

Has de buscar en el teu ordinador el document 

que has de presentar. 

Tria el document que vols presentar 

i punxa en Enviar. 

 
Si no soluciones els problemes de la teua sol·licitud 

dins del termini de 10 dies hàbils, no podràs presentar-te a l’examen. 

https://www.uv.es/sede-electronica/es/sede-electronica-uv.html
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Quan acaba el termini per a les al·legacions 

i reclamacions, publicaran la llista definitiva 

de les persones admeses i excloses. 

També publicaran la data, l’hora i el lloc de l’examen. 

Aquesta llista definitiva es publica en el Diari Oficial 

de la Generalitat Valenciana. 

 

5. Desenvolupament de la prova 

La prova consta de diferents exàmens 

perquè totes les persones participen 

en condicions d’igualtat: 

- Hi ha un tipus d’examen per a les persones 

amb diversitat funcional intel·lectual límit o lleu. 

- I hi ha un altre tipus d’examen per a les persones 

amb diversitat funcional intel·lectual moderada. 

La prova es fa a la Universitat de València. 

Quan se sàpiga el dia i l’hora, 

publicaran més informació en l’enllaç següent: 

https://links.uv.es/sDZ6pfl 

 
 

 

 
 

 

https://links.uv.es/sDZ6pfl
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L’examen serà el marteix dia i a la mateixa hora que l’examen 
del torn lliure general d’aquesta mateixa escala. 
 
El dia de l’examen has de portar: 

el Document Nacional d’Identitat, 

o el passaport o el permís de conduir. 

Has de portar el document original, no et 

servirà portar una fotocòpia. 

I si no portes el document original, no podràs 

entrar a fer l’examen. 

 
Has d’arribar puntual, 

perquè si arribes quan ja ha començat l’examen, 

no et deixaran entrar. 

 
En qualsevol moment del procés selectiu poden 

demanar-te que presentes els teus requisits. 

 
Tens 10 dies hàbils per a presentar aquests 

documents des de la data en què te’ls 

demanen. 

I si no els presentes, no podràs fer l’examen. 

 
Si estàs embarassada o ets víctima de violència de gènere, 

la Universitat intentarà que pugues fer l’examen 

aquell mateix dia amb les mesures que necessites. 



Pàgina 18 de 31 

 

 

 

 
Si no pots anar a l’examen, 

la Universitat mirarà la manera de que pugues fer-lo. 

El tribunal tindrà en compte en quin moment està el procés. 

Sempre miraran que no siga una discriminació 

per a les altres persones que s’han presentat. 
 

 

6. Òrgan tècnic de selecció 

L’òrgan tècnic de selecció 

és el grup de persones que s’encarreguen 

de fer l’examen, de corregir-lo, 

de posar les notes i de vigilar tot el procés. 
 

 
L’òrgan tècnic de selecció també es diu Tribunal. 

El nom de les persones del Tribunal 

es publica junt amb la llista definitiva d’admesos i 

exclosos. Aquesta llista és pública i la pot veure 

tothom. 

 
El tribunal està compost pel mateix nombre 

d’homes i de dones. 

Tribunal: És un grup de 

persones que escriuen les 

preguntes de l’examen, 

decideixen com i quan es fan els 

exàmens, qualifiquen els 

exàmens i vigilen tot el procés. 
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Són persones professionals que asseguren 

la igualtat de tracte de totes les persones que participen. 

Les persones que formen el tribunal 

corregeixen els exàmens sense saber el nom de la persona 

que ha fet cada examen. 

 
Quan el tribunal haja de comunicar alguna cosa 

a les persones que es presenten a l’oposició, 

ho farà en el tauler d’anuncis que tens 

en l’enllaç següent: 

https://webges.uv.es/uvtaeweb/ 

 

 
7. Informació important sobre la prova 

 

 
Com és l’examen d’oposició? 

Hi ha un examen tipus test. 

Aquest examen té 2 modalitats: 

Per a les persones amb diversitat funcional intel·lectual límit o 

lleu, l’examen tipus test té 40 preguntes. 

I per a les persones amb diversitat funcional moderada, 

l’examen tipus test té 30 preguntes. 

https://webges.uv.es/uvTaeWeb/


Pàgina 20 de 31 

 

 

 

 
Cada pregunta té 3 respostes, 

però només 1 és correcta. 

 

Puntuació dels exàmens: 

L’examen es puntua de 0 a 60 punts. 

Necessites 30 punts per a aprovar l’examen. 

Això significa que has de contestar bé 

almenys la meitat de les preguntes. 

 
Les respostes incorrectes o que et deixes en blanc 

no et donen punts, però tampoc no te’n lleven. 

 
Diran el temps que tens per a fer l’examen 

en una nota informativa 

que publiquen en la pàgina web de la convocatòria. 

El podràs veure en l’enllaç següent: 

https://links.uv.es/sDZ6pfl 

 

 

 

 

 

 

https://links.uv.es/sDZ6pfl
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Concurs 

Totes les persones que han aprovat 

la part de l’oposició o exàmens i no 

siguen les 8 primeres, passen a la part 

del concurs. 

En la part del concurs valoren tots els teus mèrits. 
 

 

Quins mèrits donen punts? 

 
El tribunal valora els mèrits per: 

- Experiència professional. 

- Titulació acadèmica. 

- Coneixement del valencià. 

- Idiomes comunitaris. 
 

 
Mèrits per experiència professional: 

Els mèrits per experiència professional 

valoren el temps que has treballat 

en universitats públiques 

o en altres llocs de l’Administració pública. 

L’experiència professional puntua de 0 a 27 punts. 

Mèrits: Són títols acadèmics, 

experiència laboral o certificats 

de cursos que has fet. 

Per exemple: certificat d’haver 

treballat en l’Administració 

o certificat d’un nivell d’idiomes. 
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Aquestes són les puntuacions que donarà el tribunal 

quan valore els treballs que has fet: 

 
- Et donarà 0,30 punts per cada mes que has treballat 

com a Auxiliar Bàsic de Suport Administratiu o 

en un treball semblant en alguna universitat pública. 
 

 
-Et donarà 0,22 punts per cada mes que has treballat 

com a Auxiliar Bàsic de Suport Administratiu 

o en un treball semblant en alguna administració pública. 
 

 
-Et donarà 0,08 punts per cada mes que has treballat 

en un treball del mateix sector 

en qualsevol administració pública. 
 

 
Mèrits per titulació acadèmica: 

Els mèrits per titulació acadèmica valoren 

els estudis que has fet 

i puntuen de 0 a 4 punts. 
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Aquestes són les puntuacions que et donarà el tribunal, 

segons els estudis que tens: 

- Un màster oficial o una llicenciatura puntua 4 punts. 

- Una diplomatura puntua 2 punts. 

- Un grau superior de formació professional puntua 1 punt. 

- Un batxillerat o un grau mitjà 

de formació professional puntua 0,5 punts. 
 

 
Mèrits pel coneixement del valencià: 

El teu coneixement de valencià es valorarà 

de 0 a 4 punts. 

Per a valorar el teu coneixement de valencià 

has de tenir un títol oficial. 

Un títol oficial és quan et fan un certificat 

on posa el nivell de valencià que tens. 

 
Per exemple, te’n poden fer un certificat 

a la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencià 

o al Servei de Llengües i Política Lingüística 

de la Universitat de València. 
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Aquestes són les puntuacions que et donarà el Tribunal, 

segons el nivell de coneixements de valencià 

que pose en el teu certificat: 

- Nivell C2, puntua 4 punts. 

- Nivell C1, puntua 3,5 punts. 

- Nivell B2, puntua 2,5 punts. 

- Nivell B1, puntua 1,5 punts. 
 

 
Mèrits pel coneixement d’idiomes comunitaris: 

El teu coneixement d’anglès, francès, alemany o italià 

es valorarà de 0 a 4 punts. 

 
Per a valorar el teu coneixement en aquests idiomes 

has de tenir un títol oficial. 

Un títol oficial és quan et fan un certificat 

on posa el nivell d’idiomes que tens. 

 
Per exemple, et poden fer un certificat 

a l’Escola Oficial d’Idiomes. 

Tribunal: És un grup de 

persones que escriuen les 

preguntes de l’examen, 

decideixen com i quan es fan els 

exàmens, qualifiquen els 

exàmens i vigilen tot el procés. 
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Aquestes són les puntuacions que et donarà el Tribunal, 

segons la informació que pose en el teu certificat: 

- Nivell C2, puntua 4 punts. 

- Nivell C1, puntua 3,5 punts. 

- Nivell B2, puntua 2,5 punts. 

- Nivell B1, puntua 1,5 punts. 

- Nivell A2, puntua 0,5 punts. 

- Nivell A1, puntua 0,2 punts 
 

 

Temari: 

Les preguntes seran sobre el temari 

i les tasques que cal realitzar al lloc de treball. 
 
 

El temari té 11 temes amb els continguts següents: 

1. La Constitució Espanyola de 1978. 

 
2. Llei del procediment administratiu comú 

de les administracions públiques. 

Part 1. 

 
3. Llei del procediment administratiu comú 

de les administracions públiques. 

Part 2. 
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4. Llei de la funció pública valenciana. 

 
5. Igualtat efectiva entre dones i homes. 

 
6. La Universitat de València. 

Part 1. 

 
7. La Universitat de València. 

Part 2. 

 
8. Prevenció de riscos laborals. 

Drets i obligacions. 

 
9. Maneig bàsic d’ordinadors. 

 
10. Nocions bàsiques sobre màquines reproductores. 

 
11. Control d’accés, identificació, informació, 

atenció i recepció de personal visitant. 
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8. Llista definitiva d’aspirants aprovats 

 
Quan el tribunal corregisca l’examen 

i valore els mèrits, traurà una llista 

definitiva amb les persones que han 

aprovat les proves. 

 
Aquesta llista definitiva la publicaran en 

el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. 
 

 
Les persones que han aprovat l’oposició 

estaran al principi de la llista. 

I seran 8 persones. 
 

 
A continuació, hi haurà les persones 

que han aprovat el concurs oposició. 

I seran 3 persones. 

Aspirants: Són les 

persones que han fet 

l’oposició i el concurs 

oposició. 
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Aquestes 11 persones han de presentar uns documents 

en el Servei de Recursos Humans de la Universitat de València. 

Per a presentar aquests documents han d’entrar 

en la Seu electrònica de la Universitat de València, 

en l’enllaç següent: 

https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html 
 

 
Aquestes 11 persones tenen 10 dies hàbils 

per a presentar la documentació. 

Els dies hàbils comencen a comptar 

a partir de l’endemà de la publicació de la llista 

definitiva en el Diari Oficial de la Generalitat 

Valenciana. 

 
Si no presenten els documents dins d’aquest termini, 

o presenten documents falsos, 

seran eliminats de la selecció. 

Dies hàbils: Són els dies de 

la setmana, menys els 

dissabtes, els diumenges i 

els dies festius. 

https://www.uv.es/seu-electronica/ca/electronica-uv.html
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Quins documents cal presentar? 

 
- El teu certificat de naixement, que pots traure 

en el Registre Civil. 

O una fotocòpia del teu Document Nacional d’Identitat. 
 

 
- Fotocòpia de tots els títols acadèmics. 

Has de portar també els documents originals 

perquè els puguen comparar. 

 
- Fotocòpia del teu títol de valencià, nivell B1, 

o un document on dius que et compromets 

a traure’t el títol en un any. 

 
- La Universitat et donarà una declaració perquè la signes 

on dius que no t’han expulsat d’un altre treball 

de l’Administració 

i que no tens cap condemna 

que diga que no pots treballar 

en l’Administració. 
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- La Universitat et farà un examen mèdic 

que diga que tens les capacitats física i psicològica necessàries 

per a fer les tasques del lloc de treball. 

 
- Un certificat amb la signatura de la Conselleria 

de Serveis Socials, que diga que tens 

una diversitat funcional intel·lectual 

igual o superior al 33 per cent. 

El certificat ha d’explicar 

si la teua discapacitat és lleu o moderada, 

i ha de portar un informe que diga 

que pots fer les tasques del lloc. 

 

 

9. Nomenament de funcionaris o funcionàries 

Quan acabe el termini de presentar la documentació, 

es comprovarà que tot està correcte. 

La Universitat de València publicarà 

en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 

la resolució amb el nom de les persones seleccionades. 

Aquestes persones seran nomenades funcionaris o 

funcionàries de carrera. 
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